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Kriseledelsens oppgaver: 

 

1. Innhente opplysninger og vurdere situasjonen i kommunen  

2. Ta avgjørelser om å sette i verk tiltak for å hindre skader på personer og materielle verdier  

3. Prioritere kommunens egne ressurser  

4. Holde kontakt med rednings- /innsatsledelsen (brann, politi, redningssentral)  

5. Utarbeide og sende ut informasjon via informasjonsstøttegruppen til egne ansatte, 

innbyggerne og media  

6. Yte bistand til evakuering via støttegruppen for evakuering  

7. Innkvartering og forpleining av forulykkede og redningsmannskaper via støttegruppen for 

evakuering  

8. Sørge for at personer som har vært utsatt for store påkjenninger får hjelp fra kommunens 

psykososiale kriseteam.  

9. Sikre vannforsyning  

10. Sikre strømforsyning i samarbeid med Notodden Energi  

11. Sikre kommunale veier og samarbeide med Statens vegvesen 

12. Rette opp skader på kommunikasjoner og andre anlegg  

13. Gjennomføre rasjonerings- og reguleringstiltak 

14. Rydde et skadested og yte en innsats for å beskytte miljøet  

15. Gjennomføre forebyggende tiltak mot egen virksomhet  

16. Avgi periodiske rapporter om situasjonen til Statsforvalteren   

 

 

Hvilke instanser skal kriseledelsen etablere kontakt med: 

 

Statsforvalteren 

Politimester / Lokal redningssentral (LRS) 

Vegvesenet 

Strømleverandører  

Liaison 

Sivilforsvar 

Forsvaret / Heimevernet 

Røde Kors 

Norsk Radio Relæ Liga 

 

Andre opplysninger/informasjon i forbindelse med etablering og drift av kriseledelsen i 

kommunen: 

 

Servicetorget må være operativt og bemannet så raskt som mulig. 

Støtteapparat / sekretariatfunksjonen må etableres så raskt som mulig. 
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2.  ETABLERING AV BEREDSKAPSRÅD  
 
Beredskapsrådet er kommunens samarbeidsorgan i beredskapsspørsmål mellom kommunale, 

statlige myndigheter og frivillige organisasjoner på kommuneplanet, og er et forum for gjensidig 

informasjonsutveksling om beredskapsmessig status i den enkelte etat /institusjon. Beredskapsrådet 

har følgende sammensetning: 

 

• Hele kommunens kriseledelse – 

se oversikt i dette dokument + 

Compilo 

• Representant fra Telemark 
Sivilforsvars Distrikt 

• Notodden Røde Kors 

• Politi (Stasjonssjef Notodden 

politistasjon) 

• Representant fra mattilsynet 

      (når relevant) 

• Representant fra Statens 

vegvesen (når relevant) 

• Forsvaret/Heimevernet 
• Medlemmer fra ev. andre statlige 

fagorganer i kommunen 
• Representant fra energiverk: 

      Notodden Energi AS 

• Representant for Norsk Radio 

Relæ Liga 

 
  

 

Hvem kan beslutte at beredskapsrådet skal etableres: Ordfører / Rådmann / Statsforvalteren 

 
 

Sted for etablering av beredskapsrådet: 

 

Sal 4 / 5 – 3.etg. Rådhuset 

 

Beredskapsrådets oppgaver: 
 

1. Inngå avtaler om samarbeid  

2. Finne felles løsninger  

3. Gi gjensidig informasjon om beredskapsforhold  

4. Gi råd til besluttende myndigheter på kommuneplan  

5. Ta initiativ til beredskapsforberedelser 

 

 

Kommunestyret oppnevner rådet. 

 

Rådmannen innkaller til møte minst en gang i året. Interkommunalt samarbeid etablert med Hjartdal 

og Tinn kommuner om felles rådsmøter. 

 

De frivillige organisasjonene melder inn sine kandidater for beredskapsrådet til kommunen. 

Oppnevnelsen skjer på grunnlag av organisasjonens størrelse i kommunen, eventuelt etter en 

turordning. Representanter for andre institusjoner, organisasjoner m.m. enn de som er nevnt, 

innkalles etter behov. 

 

Når rådet behandler sivilforsvarssaker, tiltrer dessuten en representant for de tjenestepliktige i 

Sivilforsvaret. 
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Formannen i beredskapsgruppen ved kommunale lufthavner (luftfartsverkets daglige leder) 

innkalles til møter hvor saker vedrørende lufthavner blir behandlet. 

 

3.  ETABLERING AV BEREDSKAPSUTVALG  

 
Beredskapsutvalget bistår beredskapskoordinator i beredskapsspørsmål og er et forum for intern 

informasjonsutveksling, beredskapsutvikling og –samordning.  Beredskapsutvalget har følgende 

sammensetning: 

 

• Beredskapskoordinator  

• Ole Johan Sveva, Notodden 

Energi - el-forsyning 

• Lars Erik Aaker Brunæs, 

kommuneoverlege 

• Elling Himberg Krosshus – brann 

og redning 

• Bjørnar Tollefsen - tekniske 

tjenester (VAR) 

 

• Thor Andre Hauge, leder 

eiendom og utedrift 

• Elin Velta Svartdal – leder 
krisesekretariatet 

 

  
  

  
 

 

 

        Beredskapsutvalgets oppgaver: 

• Medvirke i beredskapsfaglig relevant utviklingsarbeid i kommunen 

• Medvirke til å sikre samordning og integrering av samfunnssikkerhet og  

beredskap i kommunens overordnede og sektorvise planer 

• Medvirke til at kommunen har kompetanse til å ivareta sitt ansvar innen samfunns- 

sikkerhet og beredskap, samt å bygge opp slik kompetanse ved kurs og øvelser. 

• Være ressursgruppe (prosjektgruppe)i forbindelse med ROS-analyser i kommunen, 

vurdere risiko og foreslå forebyggende og skadereduserende tiltak 

• Medvirke til forberedelse og gjennomføring av beredskapsøvelser i kommunen. 

 

 
 

  

Medlemmer av beredskapsutvalget blir utnevnt av rådmannen etter forslag fra 

beredskapskoordinator. 

 

Beredskapskoordinator innkaller/kontakter beredskapsutvalget eller enkeltmedlemmer ved behov. 
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5.  ETABLERING AV EPS OG STØTTEAPPARAT EVAKUERING 
Plan for evakuering av personer fra et skadeområde eller et utsatt område i kommunen til et annet 

område i eller utenfor kommunen.  Det er utarbeidet egen overordnet evakueringsplan, plan for 

opprettelse og drift av Evakuerte- og pårørendesenter (EPS) og lokale evakueringsplaner for 

den enkelte institusjon, skole, barnehage.  Overordnede planer er tatt inn i Compilo. 

 

Hvem skal lede og bistå politi/lensmann ved evakuering?  

 

Evakueringsleder: Brannsjefen 970 53 408 

Evakueringsmedarbeider: Leder beredskapsavdelingen brannvesenet 917 74 294 

Evakueringsmedarbeider: Leder forebyggende avdeling brannvesenet 970 53 397 

Evakueringsmedarbeider: Vaktleder Notodden brannstasjon 970 53 460 

 

Hvilke mannskapsressurser kan brukes for å gjennomføre 

evakueringen? 

Notodden brannvesen 

FIG-gruppe Sivilforsvaret 

Notodden Røde Kors 

 

Oppgaver til evakueringstjenesten:   

 
1. Evakuering kan iverksettes av politi/lensmann, i en krigssituasjon kan også Statsforvalteren 

iverksette evakuering 

2. Skaffe oversikt over evakueringsområdet (hvem som bor der m.m.). 

3. Informere befolkningen i det området som skal evakueres om hva de skal ta med seg og hvor de 

skal evakueres. 

4. Skaffe egnede transportmidler. 

5. Samle personer i egnede lokaler når ikke innkvarteringen kan skje direkte. 

6. Foreta registrering over hvem som innkvarteres hvor, hvem som flytter på egen hånd m.m. 

7. Kontrollere at evakueringsområdet er tomt og sette ut vaktmannskaper. 

8. Samarbeide nært med LRS/skadestedsledelsen. 

9. Sørge for forpleining og eventuelt klær i samarbeid med Røde Kors (EPS-senter). 

10. Omsorgsfunksjon i samarbeid med Røde Kors (EPS-senter) og etter avtale med kommunens 

kriseteam. 

11. Gi løpende informasjon til kommunens kriseledelse.  

 

 

Liste over aktuelle innkvarteringssteder i kommunen: 

 

Røde Korshuset (913 16 944/476 74 

919) rode.kors.notodden@nenett.no 

Notodden Hotel (35012088) 

service@notoddenhotel.no 

Brattrein hotell (35012300) 

brattrein@unikehoteller.no 

 

 

 

Andre opplysninger i forbindelse med 

evakueringsplanlegging: 

Kontakt Vy Buss AS 

407 05 070 buss@vy.no 

 

 

Eventuelle endringer etter en omstilling til krig: 

 

Iht Kommunal beredskapsplan 

Kfr. egen tilflyttingsplan krigstid 
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6.  ETABLERING AV PSYKOSOSIALT KRISETEAM 

6.1  Etablering: 

Kriseteamet i Notodden kommune er opprettet for å gi omsorg og støtte ved ulykker og 

alvorlige kriser. 

Kriseteamet inngår som en del av kommunens beredskapsplan. 

 

6.2  Formål 

Formålet med kriseteamet er å hjelpe mennesker i den akutte fasen i etterkant av store 

følelsesmessige påkjenninger i forbindelse med ulykker/kriser/katastrofer/brå død i 

Notodden kommune. Kriseteamet skal gi et tilbud til kommunens innbyggere som har vært 

utsatt for tilsvarende opplevelser utenfor kommunen. 

 

I prinsippet bør mest mulig av hjelpen komme fra den/de rammedes nærmiljø, det vil si 

mobilisering av støtte fra familie, venner, arbeidskollegaer, naboer osv. Den kommunale 

støttegruppen for mennesker i kriser bør være et supplement, og /eller alternativ i tilfeller der 

det sosiale nettverket ikke byr på tilstrekkelig hjelperessurser. 

 

Behovet for slik hjelp vil variere sterkt fra person til person, og må ikke bare vurderes 

objektivt ut fra den faktiske situasjonen, men også ut fra følelsesmessige reaksjoner, 

hvordan hendelsen ble opplevd, og hva slags naturlig nettverk som faktisk er der. Tidligere 

traumatiske opplevelser vil påvirke de psykiske reaksjonene etter en dramatisk hendelse. 

 

6.3  Organisering 

Kriseteamet er tverrfaglig sammensatt av:  

 

 

• Psykisk helse  og rus - leder 

• Helsestasjon 

• Barnevern  

• Skole  

• Voksenopplæringen  

• Nav 

• Prest 

• Politi 

 

I den grad det er behov for at teamet trer i funksjon utenom ordinær arbeidstid, forutsettes 

det at teammedlemmene får lønn/avspasering etter gjeldene avtaler og regelverk. Teamet har 

ingen vaktordning. 

 

Kriseteamets leder inngår som medlem i kommunens kriseledelse og beredskapsråd. 

 

Arbeidsmetoder:  

Kriseinterveneringsprinsipper, defusing/debriefing, defusing/debriefing  i eget team. Teamet 

skal alltid tilstrebe og rykke ut med minimum to personer.  

           Teamet har møte annenhver måned og veileding av kommunepsykolog  

           annenhver måned. 
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6.4  Varslingsrutiner 

Kriseteamet kan varsles gjennom: 

 

Notodden interkommunale legevakt:   telefon 116117    

Sykehuset Telemark HF avd. Notodden:   telefon 35003500 

Politi:        telefon 02800 

 

Varslingsliste for kriseteamet – se kriseplanen pkt. 9. 

                             

Legevakten, sykehusets øvrige avdelinger, service torget, helse/omsorgsjef, 

beredskapskoordinator, politiet, brannsjef, kriseteamet i Hjartdal og ellers teamets 

medlemmer skal alltid ha oppdaterte lister. Listene oppdateres av kriseteamets leder 

fortløpende ved endring, ellers sendes det ut lister i januar og august i tillegg til ferieliste 

for sommer og jul.   

 

Teamet bør bli varslet ved selvmord.  

 

Ved ulykker/krisehendelser i kommunens egen organisasjon skal det varsles i henhold til 

rutiner for beredskapsvarsling. 

 

6.5  Oppmøtested 

           Notodden interkommunale legevakt er oppmøtested og base for kriseteamet. 

 

Evakuerte- og pårørendesenter (EPS): 

I samarbeid med Notodden kommune er Notodden Røde Kors ansvarlig for opprettelse og 

drift av evakuerte- og pårørendesenter, enten på Notodden legevakt eller på Røde Kors huset  

Professor Tronstadsgt. 10,( tlf : 957 20 910/476 74 919). 

Dersom legevakta eller Røde Kors huset ikke skulle ha tilstrekkelig kapasitet, må EPS 

opprettes enten i Menighetshuset eller på byens hoteller.   

 (viser til gjeldene samarbeidsavtale om beredskap mellom Notodden kommune og 

Notodden Røde Kors og til egen plan for opprettelse og drift av EPS).  

6.6  Kontakt med media 

Politiet evt. ordfører har ansvar for kontakt med media. I beredskapssituasjoner gjelder info. 

strategi i henhold til Notodden kommunes kriseplan. 

6.7  Debrifing 

Kriseteamet har selv ansvar for egen debrifing og sørger for nødvendig bistand.  

Teamet har avtale med kommunepsykologer vedr debrifing i gruppe evnt individuelt ved 

behov.  

Teamet hjelper med debrifing av annet hjelpepersonell, men dette må avklares. 

6.8  Samarbeidsmøter med legevakt og begravelsesbyrå 

Samarbeidsmøter avholdes to ganger i året – juni og desember. Kriseteamets leder innkaller 

og setter dagsorden.  

6.9  Opplæring 

Kriseteamet har selv ansvar for egen opplæring. Teamet vil kunne bidra med opplæring 

/veiledning til andre i kommunen. Samarbeid med tilsvarende team i nabokommunene om 

opplæring og erfaringsutveksling er aktuelt.  

 

6.10  Informasjon om tilbudet 
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7.  ETABLERING AV OPPMØTESTEDER  

7.1  Langvarig bortfall av elektronisk kommunikasjon 

Ved langvarig bortfall av elektronisk kommunikasjon (telefon, internett) vil det være behov 

for innbyggere og kunne komme raskt i kontakt med nødetater ved feks branntilløp, akutt 

sykdom, ordensforstyrrelser osv. Med grunnlag i dette behovet har Notodden kommune 

bestemt at følgende sentrale lokaliteter skal bemannes av brann- og redningstjenesten for 

etablering av kommunikasjon og førstelinje ved bortfall i aktuelt område.   

Område Gransherad  

Brann- og redningstjenesten etablerer et oppmøtepunkt og vil være tilstede ved lokal 

nærbutikk  - Matkroken.  

Brann og redningstjenesten vil ha kommunikasjon med andre nød og redningstjenester via 

nødnett.  Dette vil også være naturlig oppmøtested for andre nød- og redningstjenester.  

Område Heddal  

I tillegg til brannstasjonen vil brann- og redningstjenesten etablere et oppmøtepunkt og vil 

være tilstede ved Haugmotun Omsorgssenter. Brann og redningstjenesten vil ha 

kommunikasjon med andre nød og redningstjenester via nødnett.  Dette vil også være 

naturlig oppmøtested for andre nød- og redningstjenester.  

Område Notodden  

I tillegg til brannstasjonen vil brann- og redningstjenesten etablere et oppmøtepunkt og vil 

være tilstede ved idrettshallen på Sætreanleggene/Sport. Dette vil også være naturlig 

oppmøtested for andre nød- og redningstjenester i tillegg til faste lokaliteter i sentrum.  

Område Hjuksebø 

Brann- og redningstjenesten etablerer et oppmøtepunkt og vil være tilstede ved PostNord - 

terminalen. Dette vil også være naturlig oppmøtested for andre nød- og redningstjenester.  

Hele Notodden kommune  

Dersom elektronisk kommunikasjon faller ut i hele Notodden kommune vil brann- og 

redningstjenesten være etablert ved samtlige lokaliteter som beskrevet ved lokalt 

bortfall.  Dersom utfallet varer over lengre tid vil nødnettet heller ikke være operativt. Da 

vil brann- og redningstjenesten benytte sikring/jakt-radioer for kommunikasjon.   

 

7.2 Kommunikasjon fra kommunen til statsforvalter, nødsentraler og 
andre kommuner.  

I en situasjon hvor muligheten for å bruke standard elektronisk kommunikasjon ikke er 

tilstede er også kommunen avhengig av å ha muligheter til å oppnå kontakt med andre 

instanser som statsforvalter, nødsentraler og andre kommuner.  

Notodden kommune har samarbeidsavtale med Norsk Radio Ræle Liga (NRRL) avdeling 

Notodden. Ved bortfall av elektronisk kommunikasjonsmidler vil denne organisasjonen 

etablere radiosamband for beredskapsledelsen i kommunen på oppsatt møtested. NRRL vil 

kunne opprette samband på VHF/UHF og nødnett. De vil kunne sende eposter på Winlink-

systemer til andre basestasjoner som har fungerende internettforbindelser.   
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Leder Skoland 
Aktivitetshus  

une.no 
 

Knut  
Slettemo  
Rektor /Oppvekst  

90965937  knut.slettemo@notodden.kommune.no 
 
 

Veslemøy Gjuv 
Virksomhetsleder 
Haugmontun / 
Gransherad 
omsorgsenter  

97053339  veslemoy.gjuv@notodden.kommune.no 

Anne Nystein 
Prest Notodden kirke  

94037338  anne.nystein@notodden.kirken.no 
 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Revidert  juni 2024 

Gjeldene fra 15.6.24  
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

11. VARSLINGSLISTER 

11.1. Kriseledelsen  

Kriseledelsen i Notodden  

ETAT/VIRKSOMHET/ 
STILLING/NAVN 

E-postadresse TELEFON 
PRIVAT 

TELEFON 
JOBB 

MOBIL-
TELEFON 

 

Ordfører: Gry 
Fuglestveit  

gf@notodden.kommune.n
o 

990 38 207 990 38 207 990 38 207 

Varaordfører 
Nuno Marques 

nuno.marques@notodden.
kommune.no 

932 41 846 932 41 846 932 41 846 

Rådmann 
Per Sturla Wærnes 

Per.Sturla.Waernes@noto
dden.kommune.no  

906 86 669 906 86 669 906 86 669  

Informasjonsansvarlig 
Benedicte Storstein 
Sebjørnsen  

benedicte.storstein.sebjorn
sen@notodden.kommune.
no 

 415 99 906   415 99 906   415 99 906  

Kommunalsjef helse- og 
omsorg Une Marit 
Tangen 

une.Marit.Tangen@notodd
en.kommune.no   

974 05 068  974 05 068  974 05 068 

Kommuneoverlege 
Lars Erik Aaker Brunæs 

lars.erik.aaker.brunaes@n
otodden.kommune.no  

970 41 785 970 41 785 970 41 785 

Kommunalsjef oppvekst 
Jan Erik Søhol  

jan-
erik.sohol@notodden.kom
mune.no 

35 95 53 55 970 50 338   970 50 338  
 
 

Kommunalsjef teknisk  
Trude Holter 

trude.holter@notodden.ko
mmune.no 

 957 46 994  957 46 994 957 46 994 

Brannsjef  
Elling Himberg 
Krosshus 

elling.krosshus@notodden
.kommune.no  

970 53 408 970 53 408 970 53 408 

Beredskapskoordinator 
Pål Vik (konstituert) 

pal.vik@notodden.kommu
ne.no 

908 88 824 908 88 824 908 88 824 
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Det skal finnes fagplanverk for krisehåndtering som dekker alle de avdelingene i kommunen hvor 

det ansees nødvendig å ha slike planverk (for eksempel: skoler, barnehager, akutt forurensning, 

smittevern, jordbruk, atomberedskap, vannforsyning osv.).  

 

Alle fagplaner bør blant annet inneholde oversikt over personell og ressurser som kan brukes ved en 

krise.  

 

Kommunale planer for krisehåndtering 

og andre organers planer:   

 

Planene ligger i kvalitetssystemet 

Compilo 

 

1. Samordnet plan for oppfølging av samfunnssikkerhet 

og beredskap-NK   

2. Overordnet kriseplan – NK  

3. Plan for helseberedskap- NK 

4. Helhetlig smittevernplan – NK 

5. Massevaksinasjonsplan - NK 

6. Atomberedskapsplan – NK 

7. Opprettelse og drift av EPS -  (NK) 

8. Overordnet evakueringsplan - (NK) 

9. Psykososialt kriseteam -  (NK) 

10. Flomberedskap Tuvenområdet - (NK) 

11. Flomberedskap brannstasjon -  (NK) 

12. Beredskap og sikkerhet -  Notodden lufthavn 

13. Plan for skogbranner – Telemark  

14. Instruks for beredskapsvarsling -  NK 

15. Tiltakskort -  (NK) 
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14. INSTRUKS FOR BEREDSKAPSKOORDINATOR 
 

INSTRUKS FOR BEREDSKAPSKOORDINATOR I NOTODDEN KOMMUNE 

 
Beredskapskoordinator skal på vegne av rådmannen: 

 
• Sikre at samfunnssikkerhets- og beredskapsarbeidet er i samsvar med gjeldende lover, 

forskrifter, lokale planer og reglement. 

• Sikre samordning og integrering av samfunnssikkerhet og beredskap i kommunens 

planverk. 

• Være pådriver for at kommunen har kompetanse til å ivareta sitt ansvar innen 

samfunnssikkerhet og beredskap. 

• Medvirke til å bygge opp slik relevant kompetanse i kommunen gjennom: 

o Opplæringstiltak 

o Tverrsektorielle grupper 

o Tverrsektorielle kartlegginger 

o ROS-analyser 

o Øvelser og simuleringer 

 

• Delta i faglige nettverk og fora: 

o Eventuelle interkommunale nettverk. 

o Eventuelle interkommunalt øvelsessamarbeid. 

o Beredskapsledelse og beredskapsråd. 

o Som kontaktperson mot statsforvalter og direktorat. 

 

• Planlegge og lede nettverksgruppe for beredskapsarbeid i kommunen. 

• Medvirke i beredskapsfaglig relevant utviklingsarbeid, kommunalt og interkommunalt. 

• Sikre at kommunens hjemmeside gir innbyggerne korrekt trygghets- og 

beredskapsinformasjon, godt samkjørt med kommunens servicetorg. 

 

 
Godkjent av rådmannen:  01.03.10 

 

Sist endret:  12.01.2024 
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15.  VEILEDER TIL RAPPORTMAL – RAPPORTERING FRA 

KOMMUNEN TIL STATSFORVALTEREN 
 

Generelt: 

Normalt så rapporterer kommunen ved bruk av krisestøtteverktøyet RAYVN. 

Nedenfor finnes en veileder for rapportering fra kommunen til Statsforvalteren i Telemark.  

Det skal bare rapporteres om aktuelle punkter, og bare der det er endringer fra forrige rapport. 

Underpunktene nedenfor er bare en huskeliste/momentliste.   

 

1. Oversikt over situasjonen 

 

• Generell situasjonsbeskrivelse 

• Vurdering av situasjonen 

kommende døgn 

• Vurdering av tilført ressursbehov 

kommende døgn 

 

2. Tiltak som er iverksatt 

 

 

3. Tiltak som vurderes iverksatt 

 

 

4. Etablert beredskapsorganisasjon 

 

• Egen kriseledelse 

• Eventuelle 

organisasjonsendringer/-

tilpasninger 

• Iverksatte tiltak 

• Møter i beredskapsrådet 

 

 

 

5. Andre opplysninger 

 

• Informasjon mot publikum og 

media 

• Spesielle spørsmål knyttet til 

økonomi og/eller juridiske forhold 

• Teknisk 

➢ Vannforsyning 

➢ Avløp/renovasjon 

➢ Kraftforsyning 

• Helse- og sosial 

➢ Primærhelsetjenesten 

➢ Institusjoner 

➢ Hjemmebaserte tjenester 

➢ Skader på og trusler mot liv 

og helse 

➢ Befolkningen (evakuerte, 

skadede, døde etc.) 

• Samband 

• Samferdsel  

• Forsyninger 

• Kultur/kirke 

• Skoler/barnehager 

• Miljø/kulturvern  
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16. RAPPORTMAL - RAPPORTERING FRA KOMMUNEN TIL    

STATSFORVALTEREN  
 

SITUASJONSRAPPORT FRA NOTODDEN KOMMUNE     Dato/tid: ______ 
 

1. OVERSIKT OVER SITUASJONEN: 

 

2. TILTAK SOM ER IVERKSATT: 

 

3. TILTAK SOM VURDERES IVERKSATT: 

 

4. ETABLERT BEREDSKAPSORGANISASJON: 

 

5. ANDRE OPPLYSNINGER: 

 

 

Side          av totalt antall sider:  


